MINISTERIO DA EDUCACAO i
SECRETARIA ESPECIAL DE EDUCAGAO A DISTANCIA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

EDITAL N°003/2011

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS (IFMG), torna publica a abertura das inscrigées para SELECAO TEMPORARIA DE
TUTOR (BOLSISTA) A DISTANCIA para os Cursos Técnicos Subseqliente, na modalidade de
Educacao a Distancia (EaD), oferecidos pela Rede Escola Técnica Aberta do Brasil (Rede e-
Tec Brasil), para atuarem no Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD/IFMG),
conforme o disposto no presente edital que contém todas as informagdes pertinentes ao
concurso. Uma copia sera entregue ao candidato no ato da inscricao.

1 - DO CARGO: Tutor (bolsista) a distancia.

2 - DA CARGA HORARIA — 20 (vinte) horas semanais.

OBS: No cumprimento de acdes indicadas pelo professor de cada disciplina, constituidas
basicamente de atendimento ao desenvolvimento de atividades propostas aos alunos do
curso. Obrigatoriamente 12 horas deverdo ser cumpridas presencialmente no CEAD/IFMG
Campus Ouro Preto.

3 - DA REMUNERAGCAO:

Bolsa - R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) a serem pagos enquanto exercer a
funcao e desde que comprove formacao conforme item 4 e experiéncia minima de 1 (um) ano
no magistério, de acordo com o inciso Il do artigo 2° da Lei no 11.273/20086,
Resolu¢do/FNDE/CD/n® 036/2009 e Resolugao/FNDE/CD/n® 018/2010.

4 - DA DISTRIBUIGAO DA VAGA, DA HABILITAGAO EXIGIDA E DO LOCAL DE
TRABALHO:

4.1 — O numero de vagas por curso, a formacao minima exigida para o concurso e o local de

trabalho podem ser visualizado no Quadro 01.

Paragrafo Unico: Os candidatos aprovados excedentes, ficardo para o cadastro reserva,
podendo ser convocados a qualquer tempo, ou para os proximos semestres letivos. Os
candidatos aprovados precisam ter disponibilidades aos sabados.

5 - DA COORDENAGAO DO CONCURSO

O concurso objeto deste edital sera coordenado por uma Comissao Organizadora.

Quadro 01 — Descrigao das vagas



CARGO

CURSO
TECNICO

FORMACAO

VAGA

LOCAL DE
TRABALHO
(MG)

~

TUTOR A DISTANCIA

HOSPEDAGEM

Ser egresso ou estar cursando, no minimo o 4°

periodo da graduacgéo, de um dos cursos de nivel

superior em:

- Gastronomia

- Hotelaria

- Turismo

- Gestao Comercial

- Ciéncias Gerenciais (Administracdo, Contabeis

ou Economia)

- Ciéncias Sociais (Antropologia, Ciéncias
Sociais ou Sociologia)

- Secretariado Executivo

- Tecnologia em Gestao

- Gestao de Recursos Humanos

- Curso Superior em Servigo Social

- Licenciatura em Histéria

- Licenciatura em Filosofia, e

Ter no minimo 1 ano no magistério (LEI n®

11.273, de 06 de fevereiro de 2006,

Resolugao/FNDE/CD/n® 036/2009 e

Resolugao/FNDE/CD/n® 018/2010)

02

CEAD/IFMG
Campus Ouro
Preto




TUTOR
DISTANCIA

AUTOMACAO
INDUSTRIAL

= Ser egresso de um dos cursos de nivel técnico

em:
- Automacéo Industrial

- Eletrénica

- Eletrotécnica

- Informética Industrial

- Instrumentacéo Eletrénica
- Controle de Processos, ou

= Ser estudante e estar cursando, no minimo, o 62

de um dos cursos de nivel superior em:

- Engenharia de Controle e Automagao

- Engenharia Elétrica

- Engenharia Eletronica

- Engenharia de Computacao, ou Tecnologia da
Informacgé&o, ou Sistemas de Informagao

- Engenharia em Telecomunicagdes, ou

e Ser egresso de um Curso Superior de Tecnologia

na area de:

- Automacao ou Instrumentacao Eletrénica
- Controle de Processo

- Elétrica

- Eletrbénica, ou

e Ser egresso de curso superior em Fisica,

Matematica ou Engenharia e com p6s-graduagao
em:
- Automacéo, ou
- Instrumentagéao Eletrénica, ou
- Controle de Processo, ou
- Eleétrica, ou
- Eletrénica, e

e Ter no minimo 1 ano no magistério (LElI n®
11.273, de 06 de fevereiro de 2006,
Resolucao/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolucdo/FNDE/CD/n® 018/2010)
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CEAD/IFMG
Campus Ouro
Preto

TUTOR
DISTANCIA

CONTROLE AMBIENTAL

= Ser egresso ou estar cursando, no minimo, o 5°
periodo da graduacao do curso superior de/em:
- Bacharelado em Engenharia Ambiental, ou
- Tecnologia em Saneamento Ambiental, ou
- Tecnologia em Gestao Ambiental, ou
- Tecnologia em Gestao da Qualidade, ou
- Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias
Biolégicas, ou
- Bacharelado ou licenciatura em Geografia, ou
- Bacharelado ou licenciatura em Quimica, e
e Ter no minimo 1 ano no magistério (LEI n® 11.273,
de 06 de fevereiro de 2006,
Resolugao/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolu¢édo/FNDE/CD/n® 018/2010)

Reserv
ade
vagas

CEAD/IFMG
Campus Ouro
Preto




e Ser egresso ou estar cursando, no minimo, o 4°
periodo da graduacao de um dos cursos:
- Administracao, ou
- Administragao Publica, ou

- Engenharia Civil, ou
- Arquitetura, ou

= Ser técnico em Edificagbes com Registro no
CREA, e

e Ter no minimo 1 ano no magistério (LEI n°
11.273, de 06 de fevereiro de 2006,
Resolugédo/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolucdo/FNDE/CD/n® 018/2010).

1) - Engenharia de Producao, ou
o - Direito, ou
&) .
<« = - Secretarlgdo, ou
o \'3:3) - Tecnologia em Gestao, ou CEAD/IFMG
9<<Z( o - Licenciatura em letras, ou 04 Campus Ouro
D= 2 - Licenciatura em matematica, ou Preto
) @) Y . historia:
= O icenciatura em historia;
E e Ser egresso de qualquer curso superior € que
T tenha especializacdo em Gestao Publica, e
» e Ter no minimo 1 ano no magistério (LEI n°
11273, de 06 de fevereiro de 2006,
Resolu¢do/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolu¢cdo/FNDE/CD/n® 018/2010)
= Ser egresso de um curso superior em:
- Engenharia Civil, ou
- Arquitetura, ou
- Tecnologia na area da construgao civil,
= Ser egresso de curso superior em Fisica,
Matematica ou Engenharia com formagéo técnica
em nivel médio em Edificagdes concluida e
comprovada, ou
) e Ser egresso de curso superior em Fisica,
< L Matematica ou Engenharia com pé6s-graduagao
o % ‘8 na area da construcéao civil, ou Reserv CC aErSp[L/;FCI;{J (rao
Eﬁ: 5 e Ser estudante e ter concluido todas as disciplinas| ade Preto
%) o do 12 ao 4°? periodo do seu curso de graduacado | vagas
a B em:




= Ser egresso do curso técnico em:
- Automacéo Industrial, ou
- Eletrénica, ou
- Eletrotécnica, ou
- Informética Industrial, ou
- Instrumentacgao Eletrénica, ou
- Controle de Processos, ou
e Ser estudante e estar cursando no minimo o 6°.
periodo da graduacao dos cursos de:
- Engenharia de Controle e Automagéo, ou
- Engenharia Elétrica, ou
- Engenharia Eletrénica, ou
- Engenharia de Computacéao, ou

- Automacao ou Instrumentacao Eletrénica, ou

- Controle de Processo, ou

- Eleétrica, ou

- Eletrénica, ou
e Ser egresso de curso superior em Fisica,

Matematica ou Engenharia com pés-graduagao

em:

- Automagéo, ou

- Instrumentagao Eletrénica, ou

- Controle de Processo, ou

- Elétrica, ou

- Eletrénica, e
e Ter no minimo 1 ano no magistério (LElI n°
11273, de 06 de fevereiro de 2006,
Resolu¢do/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolu¢do/FNDE/CD/n® 018/2010)

A

ELETROELETRONICA

- Tecnologia da Informagéo, ou
- Sistemas de Informacgao, ou
< - Engenharia em Telecomunicagdes, ou CEAD/IEMG
% CZJ o $er egresso do Curso Superior de Tecnologia na 01 Campus Ouro
= «<C area de:
5% Preto
=N
=)

6 - DAS INSCRICOES:

6.1 - Periodo: As inscricoes estardo abertas de segunda a sexta-feira, no
periodo de 02/12/2011 a 15/12/2011, exceto: recesso, sabado, domingo e feriado.

6.2 - Local : Instituto Federal de Educacgao Ciéncia e Tecnologia Campus Ouro
Preto na Geréncia de Gestao de Pessoas — GGP.
Telefone para contato: (31) 3559-2122 e (31) 3559-2155.

6.2.1 — Horario das inscricoes: das 08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as
17:00 hs.

6 .3 — Das condigdes exigidas:

A validade da participagdo no concurso esta condicionada ao atendimento, a
época das inscri¢coes, do seguinte:

a — ser brasileiro nato ou naturalizado;




b — ter, na data da inscri¢do, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

C — possuir, na data da inscrigcao, a formagdo minima discriminada no Quadro 01 do
item 4.1 do presente edital;

d — apresentar, no ato da inscricado do Concurso:

- documento oficial de identidade;
- prova de quitacao com Servigo Militar, quando couber;
- prova de quitagdo com a Justi¢a Eleitoral.

e — entregar:

- comprovante da habilitagdo exigida (cépia Xerox e original, para autenticacao);

- umafoto 3 x 4;

- comprovante de residéncia;

- comprovante de experiéncia de no minimo 1 ano no magistério (LEI n® 11.273,
de 06 de fevereiro de 2006, Resolucao/FNDE/CD/n® 036/2009 e
Resolu¢do/FNDE/CD/n® 018/2010).

f — preencher a Ficha de Inscrigdo, sem emendas, rasuras ou omissodes;

g — declarar conhecer, aceitar e cumprir as normas do presente edital — declaragao
constante na Ficha de Inscri¢o.

NOTAS:

- Nao sera aceita inscricdo condicionada, nem por correspondéncia, admitindo-
se, no entanto, a inscricdo por procuracao.

- Diplomas de cursos realizados no exterior devem estar revalidados, na forma
da legislacao vigente.

6.4 — A inscricdo do candidato sera homologada pela Comissao Organizadora
do concurso, através de um de seus membros e a relagao das inscrigdes deferidas ou
indeferidas, sera divulgada no dia 16/12 no site http://www.cead.ifmg.edu.br.

7 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO TUTOR
Sao atribuigdes do Tutor a Distancia:

- exercer as atividades tipicas de tutoria a distancia;

- assistir os alunos nas atividades do curso;

- apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

- acompanhar as atividades do ambiente virtual de ensino e aprendizagem (AVEA);
- elaborar os relatérios de regularidade dos alunos;

- elaborar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades;
- aplicar avaliagbes;

- coordenar as atividades presenciais;

- mediar a comunicacao de contetdos entre o professor e o aluno;
- estabelecer e promover contato com os alunos;

- exercer atividades correlatas.



8 - DO PROCESSO SELETIVO:
8.1 — O processo seletivo sera realizado em quatro etapas e constituido de:
a — uma prova escrita (eliminatéria);
b — uma prova pratica de conhecimentos de informatica (eliminatoria);

¢ — uma entrevista (classificatoéria);
d — andlise de curriculo (classificatoria).

8.2 — As provas escrita e pratica, entrevista e andlise de curriculo serdo valorizadas em
100 (cem) pontos cada uma, levando-se em consideragao os décimos.

8.3 — A elaboracdo das provas e sua correcdo serdao de competéncia e

responsabilidade exclusiva da Banca Examinadora, constituida por profissionais do
CEAD/IFMG.

9 - DA PROVA ESCRITA:

9.1 — Esta prova sera realizada no dia 17/12/2011 (sdbado), as 08 horas, no Campus
Ouro Preto do IFMG, situado na Rua Pandia Calégeras, 898, Ouro Preto/MG.

9.2 — A prova escrita tera duracdo maxima de 1h e 40min (uma hora e quarenta
minutos) improrrogaveis.

9.3. — A prova escrita compreendera questdes relacionadas a area de Educacao a
Distancia.

9.4 — Os textos sugeridos para realizacao da prova escrita estdo no ANEXO Il deste
edital.

9.5 - Nao sera permitida consulta bibliografica no momento da prova.

9.6 — Sera aprovado, na prova escrita, o candidato que obtiver, no minimo 60
(sessenta) por cento dos pontos.

9.7 — O resultado da prova escrita sera publicado na Portaria do IFMG campus Ouro
Preto e no site www.cead.ifmg.edu.br, até as 20:00 horas do dia 17/12/2011.

10 - DA PROVA DE DESEMPENHO PRATICO

10.1 - Esta prova sera realizada no dia 17/12/2011 (sdbado), as 10:00 horas, no
Campus Ouro Preto do IFMG, situado na Rua Pandia Calogeras, 898, Ouro Preto/MG.

10.2 — Nesta prova sera exigido o dominio de informatica (editor de texto, planilha
eletrénica, Internet e conversdo de Documentos para o Formato Portavel - PDF).

10.3 — A prova de desempenho pratico consistird na realizagdo de tarefas no
computador e terd duragdo maxima de 2 (duas) horas improrrogaveis.

10.4 — Sera aprovado, na prova de desempenho pratico, o candidato que obtiver, no
minimo 60 (sessenta) por cento dos pontos.
7



10.5 - O resultado da prova prética sera publicado na Portaria do IFMG campus Ouro
Preto e no site do CEAD www.cead.ifmg.edu.br, até as 20 horas do dia 17/12/2011.

10.6 — O local de realizacao das provas sera divulgado no dia 16/12/2011 no site do
CEAD www.cead.ifmg.edu.br

11 - DA ENTREVISTA :

11.1 - A esta entrevista concorrerdo os candidatos aprovados na Prova Escrita e
Pratica.

11.2 - A entrevista dos candidatos aprovados nas provas anteriores sera realizada no
dia 18/12/2011 (domingo), a partir das 09:30hs, em local a ser publicado na Portaria do IFMG
campus Ouro Preto e no site do CEAD www.cead.ifmg.edu.br, a partir das 20 horas do dia
17/12/2011.

11.3 - A Entrevista é de carater classificatério, tendo pontuagédo de 0 (zero) a 100
(cem) pontos e a distribuicao dos pontos seguira a seguintes critérios:
e Disponibilidade de trabalho, motivagdo, dominio do conteldo, organizacao
l6gica e exposicao das ideias, utilizagdo de exemplos, capacidade de sintese, auto
controle e atendimento a arglicdo da banca.

11.4.1 -- A Entrevista abordara analise do perfil do candidato.
11.4.2 — Serdo utilizados os seguintes critérios para pontuagao nas entrevistas.

11.4.2.1 — Quando, na dimensdo, o candidato demonstra estar abaixo do
esperado nota de 0,00 a 40,00.

11.4.2.2 — Quando, na dimensdo, o candidato atinge apenas parcialmente o
esperado : nota de 41,00 a 60,00.

11.4.2.3 — Quando, na dimensao, o candidato atinge o esperado : nota de 61,00 a
80,00.

11.4.2.4 — Quando, na dimensao, o candidato atinge mais do que o esperado:
nota de 81,00 a 100,00.

11.5 — A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa entrevista sera
correspondente a ordem de inscrigdo ao concurso publico desconsiderando-se, no entanto, os
candidatos reprovados nas provas anteriores.

11.6 — A relacao, contendo a ordem e o horario para a apresentacao dos candidatos a
entrevista, sera publicada na portaria do IFMG campus Ouro Preto e no site do CEAD
www.cead.ifmg.edu.br

12 - DA ANALISE DE CURRICULO:

12.1 — A esta fase concorrerdo os candidatos aprovados nas Provas Escrita e Préatica e
na Entrevista.



12.2 — O Curriculo devera ser entregue, pelo candidato, a Banca Examinadora, no
momento da prova escrita, em envelope identificado com nome do candidato acompanhado
do quadro que compde o ANEXO | deste edital, preenchido e assinado.

12.3 — A documentacao mencionada devera ser comprovada e entregue em duas vias
(uma original e outra cépia).

12.4 — A documentacao acima mencionada sera conferida e assinada por um membro
da Banca Examinadora. Os originais serao devolvidos ao candidato ap6s conferéncia.

12.5 — A avaliagio do Curriculo sera feita pela respectiva Banca Examinadora.
12.6 — Na Avaliacao do Curriculo, serao considerados:

| — FORMACAO UNIVERSITARIA: Até 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado
somente o titulo maior do candidato.
I.I — GRAU DE DOUTOR, em campo diretamente relacionado com a area de
conhecimento objeto do concurso: 50 pontos
I.Il - GRAU DE MESTRE em campo diretamente relacionado com a area de
conhecimento objeto do concurso: 40 pontos
I.IN— CURSO DE ESPECIALIZACAO em campo diretamente relacionado com
a area de conhecimento objeto do concurso, com duracdo minima de 360
(trezentos e sessenta) horas com avaliagao final, ministrado por Instituicdo de
Ensino Superior: 30 pontos
I.IV — CURSO DE APERFEICOAMENTO em campo diretamente relacionado
com a area de conhecimento, objeto do concurso, com duragdo minima de 180
(cento e oitenta) horas com avaliacdo final, ministrado por Instituicdo de Ensino
Superior: 20 pontos

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL, devidamente comprovada e relacionada a area
de conhecimento, objeto do concurso, até 50 pontos.
1.1 — EXPERIENCIA EM EDUCAGAO A DISTANCIA como Professor, Monitor
ou Tutor na éarea relacionada diretamente com a area do concurso que 0O
candidato estara concorrendo — 5 pontos por ano ou fragdo superior a 06
meses até o maximo de 20 pontos.
Il — EXPERIENCIA COMO DOCENTE NO ENSINO PRESENCIAL na éarea
relacionada diretamente com a area do concurso que o candidato estara
concorrendo — 3 pontos por ano ou fragao superior a 06 meses até o maximo
de 15 pontos.
ILIII — EXPERIENCIA COMO MONITOR no ensino presencial na area
relacionada diretamente com a area do concurso que o candidato estara
concorrendo — 1 ponto por ano ou fragao superior a 06 meses até o maximo de
3 pontos. A
I.IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL, independente da atividade docente, na
area relacionada diretamente com a area do concurso que o candidato estara
concorrendo — 03 pontos por ano ou fragcdo superior a 06 meses até 0 maximo
de 12 pontos.

13 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

13.1 — O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo ao
local, na data e horério fixados.



13.2 — O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, em relacdo ao horario previsto para o inicio dos
trabalhos, munido de caneta esferografica (AZUL ou PRETA), lapis, borracha e documento
oficial de identidade (INDISPENSAVEL).

13.3 — No recinto de provas nao sera permitido ao candidato entrar ou permanecer
com aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve qualquer aparelho
eletrénico, devera deposita-lo na Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera
ser desligado e podera ser depositado junto a mesa de fiscalizacao até o final das provas. O
descumprimento desta determinagao implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se
como tentativa de fraude.

13.4 — Apds o inicio das provas, ndo sera permitido, em hip6tese alguma, ao candidato
retardatario, o ingresso ao local onde as mesmas estejam sendo realizadas.

13.5 — Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das
provas que compdem o processo seletivo.
14 - DO RESULTADO FINAL

14.1 — O resultado final sera divulgado até o dia 20/12/2011 (terca-feira) na portaria do
IFMG campus Ouro Preto e no site www.cead.ifmg.edu.br.

14.2 — O resultado final obtido pelos candidatos sera a média ponderada das notas
obtidas nas provas escrita e pratica, entrevista e analise de curriculo obedecendo aos pesos
2, 2, 3, 3 respectivamente.

14.3 — A classificacao final do concurso sera publicada na Portaria do Campus Ouro
Preto e no site www.cead.ifmg.edu.br, e se fara na ordem decrescente do total de pontos
obtidos.

14.4 - Os candidatos selecionados deverao estar a disposi¢gdo do CEAD-IFMG a partir
do dia 16/01/2012 para o inicio das atividades.

15 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 — Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, para efeito de Classificacao
Final, sucessivamente, o candidato que:

- obtiver maior pontuagao na prova escrita;
- obtiver maior pontuacgao na prova desempenho pratico;
- for de maior idade;

16 - DOS RECURSOS

16.1 — O candidato que desejar, podera ter vista a sua prova escrita no horario de
08:00 hs as 08:30 hs do dia 18/12/2011.

16.2 - O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial devera fazé-
lo por escrito, devidamente fundamentado, ao Presidente Comissdao Organizadora do
concurso e devera ser protocolado junto a banca examinadora até as 09:00hs horas do dia
18/12/2011.
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16.3 — Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora
do prazo.

16.4 — Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou
recursos de recursos.

16.5 — Os recursos interpostos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.

16.6 — Recursos cujo teor desrespeite a comissdo organizadora ou a banca
examinadora serao preliminarmente indeferidos.
17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizagcdo do Concurso, implicara a eliminagédo sumaria do candidato. Serao
declaradas nulas, de pleno direito, a inscrigao e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo

de eventuais sang6es de carater judicial.

17.2 — Sera excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora,
o candidato que:

17.2.1 — Torna-se culpado de incorregbes ou descortesia para com qualquer
um dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para
com 0s seus concorrentes, durante a realizacao do Concurso.

17.2.2 — Durante a realizacdo da prova escrita for surpreendido em
comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem
como utilizando-se de livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente permitidos.

17.3 — A inscricdo ao Concurso implica, desde a data da inscri¢do, o conhecimento e
tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, expedientes dos
quais nao podera alegar desconhecimento.

17.4 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

Belo Horizonte, 29 de novembro de 2011.

Caio Mario Bueno Silva
Reitor do Instituto Federal Minas Gerais
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA ESPECIAL DE EDUCACAO A DISTANCIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIIAENCIAA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
SELECAO TEMPORARIA DE TUTOR A DISTANCIA/BOLSISTA - EDITAL 003/2011

ANEXO |

ANALISE DE CURRICULO
RESULTADO PRELIMINAR

Nome do candidato:
Curso:
_ PONTUACAO TOTAL DE
DISCRIMINACAO Por Total PONTOS
unidade | obtido
GRAU DE DOUTOR 50,00
GRAU DE MESTRE 40,00
CURSO DE ESPECIALIZACAO 30,00
CURSO DE APERFEICOAMENTO 20,00
Aproveitados:
Excedentes
PONTUACAO TOTAL DE
DISCRIMINAGAO Por Total PONTOS
unidade | obtido
EXPERIENCIA EM EDUCAGCAQO A DISTANCIA 5 00
(professor e/ou tutor) — maximo 20 pontos ’
EXPERIENCIA COMO DOCENTE NO ENSINO 3.00
PRESENCIAL— maximo 15 pontos ’
EXPERIENCIA COMO MONITOR NO ENSINO 1.00
PRESENCIAL— maximo 03 pontos ’
EXPERIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO 3.00
— maximo 12 pontos ’

Aproveitados:

Excedentes

‘ TOTAL DE PONTOS ANALISE DE CURRICULO:

Assinatura do candidato:
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ANEXO Il

TEXTOS SUGERIDOS PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

HICKEL, Melita, Didlogo, Participacio e Autonomia na Educacdo A Distancia —
Aproximacoes entre Paulo Freire e Otto Peters.

(Disponivel em:
http://moodle.emailtech.com.br/site/downloads/dialogo_participacao_autonomia_em_ead.
pdf)

MORAN, J. M. O que é educacao a distancia. ECA. Sido Paulo: USP. 2002. Disponivel em:
<http://www.eca.usp.br/prof/moran/dist.htm>.

MORAN, J. M. Educacao inovadora na Sociedade da Informacao. ECA. Sio Paulo: USP.
Disponivel em: < http://168.96.200.17/ar/libros/anped/ MORAN.PDF>.

MUNHOZ, Antonio Suemsem. A educac¢io a distidncia em busca do tutor ideal. Colabora -
Revista Digital da CVA — RICESU. Comunidade Virtual de Aprendizagem da Rede das
Instituicdes Catdlicas de Ensino Superior. v. 2, n. 5 — setembro 2003. Disponivel em: <
http://www.ricesu.com.br/colabora/n5/artigos/n_5/pdf/id_03.pdf >

OLIVEIRA Bruna Landgraff de (e outros). Algumas Consideracoes Sobre a Utilizacdo da
Internet no Processo de Transformaciao da Informacio em Saber na Sociedade do
Conhecimento. (Disponivel
em:http://www.unirede.br/Arquivos/Informe/Artigos/Consideracoes_sobre_internet.pdf).

SOUZA, Alva Regina Battisti de; SARTORI, Ademilde Silveira; ROESLER, Jucimara.
MEDIACAO PEDAGOGICA NA EDUCACAO A DISTANCIA: entre enunciados
tedricos e praticas construidas. Disponivel em:
<http://www2.pucpr.br/reol/index.php/DIALOGO?dd1=2009&dd99=pdf>

WISSMANN, Liane Dal Molin. Autonomia em EaD - uma construciao coletiva. In:
POMMER, Arnildo; SILVA, Enio Waldir da, WIELEWICKI, Hamilton de Godoy,
WISSMANN, Liane Dal Molin Wissmann, VERZA, Severino. Educacao superior na
modalidade a distincia — construindo novas relacoes professor-aluno. Série Textos
Didaticos. [jui: Editora Unijui, 2006. (Disponivel em:
http://www2.unijui.edu.br/~liaw/Autonomia%?20em%20EaD %20.pdf).
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